Edital do Processo Seletivo para Bolsista de Desenvolvimento em Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo de Iniciagdo Cientifica VI (BDCTI VI) da FAPEMIG

1. Disposi¢Oes preliminares

A Unidade Regional Instituto de Laticinios Candido Tostes da Empresa de Pesquisa
Agropecuéaria de Minas Gerais (EPAMIG) torna publica a abertura de inscri¢do para a
selecdo de discente do curso de graduacdo em Tecnologia em Laticinios, Medicina
Veterinaria, Nutricdo, Biomedicina, Farméacia, Quimica e cursos correlatos, para atuar
como bolsista de Desenvolvimento em Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo de Iniciagédo
Cientifica VI (BDCTI VI) da FAPEMIG.

2. Vagas

2.1 Este edital contempla o processo seletivo para 1 vaga de bolsa de Desenvolvimento
em Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo de Iniciacdo Cientifica VI (BDCTI VI) da FAPEMIG
para atuar no projeto APQ - 02357-23 Avaliacdo da reducdo de 'acUcares
adicionados' em sorvetes com lactose hidrolisada, sob orientagdo da pesquisadora Isis
Rodrigues Toledo Renhe.

3. Valor e duragéo da bolsa
3.1 A bolsa tera duracdo de até 10 meses, com previsao de vigéncia de 08 de setembro de
2026 a 07 de julho de 2027.

3.2 O valor da bolsa serd definido conforme a tabela da fonte financiadora, sendo
atualmente o valor de R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais) para atuagdo como bolsista
de 20 horas/semana.

4, Cronograma

Atividade Periodo
Prazo de inscri¢do dos candidatos 27/08/2026 a 31/08/2026
Divulgacéo do resultado da 12 etapa 01/09/2026
Entrevista com os candidatos (22 etapa) 02/09/2026
Divulgacéo do resultado da 22 etapa 03/09/2026

5. Inscrigdes
5.1 Periodo: de 27/08/2026 a 31/08/2026

5.2 Local: enviar os documentos exigidos no item 6 para o e-mail isis@epamig.br.

6. Documentos exigidos

6.3.1 Carta de Intengdes contendo breve apresentacédo e razdes pelas quais gostaria de
participar do projeto (Anexo I);

6.3.2 Comprovante de matricula do semestre atual e Historico Escolar do curso de
graduacdo (um dos documentos devera conter o periodo em que o aluno estd matriculado);

6.3.3 Curriculo Lattes atualizado.



7. Requisitos do(a) candidato(a)

a) Estar regularmente matriculado em curso de graduacdo (conforme item 1) e ter
concluido com aprovacao, no minimo, o segundo periodo;

b) Ter rendimento escolar igual ou superior a 60% (sessenta por cento);
c) Nao ter vinculo empregaticio e nem acumular bolsas de outros programas;

d) Dedicar-se as atividades académicas e de pesquisa cumprindo as atividades previstas
no Plano de Trabalho do Bolsista com disponibilidade de 20h semanais presenciais na
EPAMIG ILCT (Rua Tenente Luiz de Freitas, 116, Juiz de Fora, MG), em horéarios
definidos junto a orientadora;

e) Ser domiciliado no Estado de Minas Gerais;

f) Nas publicaces e trabalhos apresentados, fazer referéncia a condicdo de bolsista da
FAPEMIG, com as seguintes expressdes, no idioma do trabalho:

“O presente trabalho foi realizado com apoio da Fundacdo de Amparo a Pesquisa
do Estado de Minas Gerais - FAPEMIG”;

“Bolsista da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais -
FAPEMIG”.

g) No caso de desisténcia da bolsa, o bolsista deve apresentar justificativa escrita e
relatorio das atividades realizadas até a finalizacdo, bem como os comprovantes das
atividades apresentadas;

h) Devolver a FAPEMIG, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s)
indevidamente, caso 0s requisitos e compromissos estabelecidos acima ndo forem
cumpridos;

i) No caso de estudante estrangeiro, apresentar comprovacéo de que o visto de entrada e
permanéncia no Pais ¢ valido por um periodo igual ou superior ao da vigéncia da bolsa
concedida por este programa.

8. Vedac0es

8.1 Nao serdo aceitos como bolsistas: os conjuges, companheiros ou parentes, em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, do coordenador
do projeto que a bolsa esteja vinculada e/ou do orientador do bolsista, bem como de
ocupantes de cargos de direcdo superior da EPAMIG.

9. Processo seletivo
9.1 O processo seletivo ficara a cargo do(a) coordenador/orientador(a) do projeto e
contard com 2 etapas, de acordo com 0s seguintes critérios:
9.1.1 A 1% etapa seré de caréter classificatdrio e eliminatorio e terd o valor de 50%, sendo
avaliados os seguintes itens:
— Histodrico Escolar: sera avaliado o coeficiente de rendimento e o desempenho do
aluno — peso de 10% da nota;
— Curriculo Lattes: sera avaliada a producdo cientifica, a experiéncia e as atividades
do aluno — peso de 20% da nota;
— Andlise da Carta de Intencbes: sera avaliado o interesse, qualificacdes,
habilidades, conhecimentos e experiéncias do candidato - peso de 20% da nota.
9.1.1.1 Serdo selecionados até 3 (trés) candidatos para a préxima etapa.
9.1.2 A 22 etapa tera caréter classificatorio e valor de 50%



— Entrevista: sera avaliada a experiéncia do candidato em relagdo a participagdo em
projetos de pesquisa e/ou extensdo (20%); a capacidade de expor de maneira clara,
objetiva e consistente as ideias, com conhecimento sobre inovagéo e ambientes de
inovacdo, além de clareza em expor a motivacdo para trabalhar no ambiente de
inovacdo (10%); conhecimento sobre a area do projeto (10%) e disponibilidade
de tempo para atender as atividades do projeto (10%) — peso total de 50% da nota
final.

9.1.2.1 A entrevista sera on-line, sendo realizada pela plataforma Google Meet

9.1.2.2 O link e horérios da entrevista on-line serdo encaminhados para o e-mail do
candidato até o dia 01/09/2026. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a)
acompanhar a publicacéo dos resultados a qualquer momento e as informacdes sobre link
e horério da entrevista (caso selecionado para a segunda etapa) referente ao Processo
Seletivo que consta neste edital.

10. Resultados

10.1 Os resultados da 12 etapa do processo seletivo serdo enviados por e-mail aos
candidatos para o endereco fornecido no momento da inscricdo, conforme data
estabelecida no Cronograma.

10.2 Os resultados da 2% etapa do processo seletivo, contendo a listagem dos nomes
aprovados, por ordem de classificacdo, serdo enviados por e-mail aos candidatos para o
endereco fornecido no momento da inscricdo, conforme data estabelecida no
Cronograma.

10.3 Em caso de empate, serdo considerados 0s seguintes critérios: maior experiéncia em
andlise de alimentos e projetos de pesquisa, maior rendimento académico. Permanecendo
0 empate, sera observado o critério de idade mais elevada (dia, més e ano).

10.4 O presente processo seletivo teré validade de 12 meses e, em caso de desisténcia do
1° colocado, o 2° lugar sera chamado e, assim, sucessivamente.

10.5 A efetivacdo e o inicio da bolsa estdo condicionados a apresentacdo de toda
documentacdo solicitada.

11. Disposicdes finais

11.1 A entrega da documentacdo é responsabilidade do candidato.

11.2 A bolsa ndo gerara qualquer vinculo empregaticio entre o bolsista e a EPAMIG.
11.3 O bolsista poderéa ser desligado de sua fun¢do, a qualquer tempo, nos seguintes casos:
a) por solicitacdo do coordenador, justificado por escrito. b) por solicitagdo do préprio
bolsista, por escrito. ¢) conclusdo do curso de graduacdo; desempenho académico
insuficiente; trancamento de matricula; desisténcia ou abandono do curso.

11.5 Os casos omissos serdo apreciados pelo coordenador e orientador do projeto.

11.6 Outras informacBes podem ser obtidas no e-mail isis@epamig.br

Juiz de Fora, 26 de agosto de 2026.
Isis Rodrigues Toledo Renhe



ANEXO Il
CARTA DE INTENCOES
(preencher uma carta de intengdes para cada projeto que for se candidatar)

Eu, (home completo), estudante do curso XXXXXXX da XXXXXXXX, tenho interesse
em participar como bolsista de iniciacdo cientifica do XXXX, no projeto de pesquisa
nome do projeto.

(Descrever os motivos que levaram o candidato a participar do processo seletivo para a
bolsa, bem como dasqualificacGes, habilidades, conhecimentos e experiéncias. OBS:
méaximo de 1 (uma) pagina, fonte Arial 10, espacamento 1,5)

Assinatura do aluno candidato



